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Telefon (O dienstlich [ privat)
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beschéftigt im Betrieb/PLZ/Ort

O Vollzeit* Beruf/Tatigkeit/ |
O Teilzeit* Studium/Ausbildung
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** wird von der IG Metall ausgefillt

O Leiharbeit/Werkvertrag Wie heifit der Einsatzbetrieb?
O duales Studium O Studium Wie heifit die Hochschule?

angesprochen durch (Name, Vorname)

Mitgliedsnummer Werber/in

Beitrittserkldrung:

Ich bestatige die Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zum Zwecke der Datenerfassung im
Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle. Ich willige ein, dass zur Erfiillung ihrer
satzungsgemaRen Aufgaben und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften, personen-
bezogene Angaben durch die |G Metall und ihrer gewerkschaftlichen Vertrauensleute erhoben, verarbei-
tet und genutzt werden. Die Anpassung des Beitrags an die Einkommensentwicklung erfolgt u. a. durch
gewerkschaftliche Vertrauensleute im Betrieb. Dabei werden aus betriebsoffentlichen Daten, wie der
Tatigkeit und der damit verbundenen Eingruppierung, das Tarifentgelt und der Gewerkschaftsbeitrag
ermittelt. Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt.

Stand: Feb. 2014

Ort / Datum / Unterschrift fiir den Beitritt*

Jetzt Mitglied werden.

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften)
Gldubiger-ldentifikationsnummer der 1G Metall: DE71ZZZ00000053593
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummero1

Ich erméchtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag
von 1% des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Falligkeit von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezo-
genen Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des
belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.

Bankverbindung Bank/Zweigstelle*

IBAN*

BIC* Bruttoeinkommen* Bejtrag ** Eintritt ab:

Tag Monat Jahr
Falls IBAN und BIC nicht zur Hand, bitte Kontonummer und BLZ angeben:

Kontonummer BLZ

Kontoinhaber/in*

Bitte abgeben bei
IG Metall Betriebsréten/-Vertrauens-
leuten, der IG Metall Verwaltungs-
stelle oder schicken an:
1G Metall Vorstand, Mitglieder- und
ErschlieBungsprojekte,

X 60519 Frankfurt am Main

brt/ Datum / Unterschrift fiir den Bankeinzug*

Die IG Metall-Liste informiert zur
Betriebsratswahl bei

Bezirk
Baden-Wiirttemberg

Voith Industrial Services Ltd. & Co. KG Esslingen

Wahlorte und Termine:

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,
- Di. 10.06.14,

07:00 bis 17:00 Uhr -
Werk Untertiirkheim
Geb.132/3-UG Voith Biro
und in den Auflenstellen
aupler Kita und Entemann

mit diesem Flyer méchten wir euch
iber die bevorstehende Betriebs-
ratswahl bei Voith Industrial Services
Ltd. & Co. KG vom 10.06. — 15.06.2014
informieren.

Jedes starke Unternehmen braucht auch
einen starken Betriebsrat. Denn nur ein
starker und motivierter Betriebsrat ist in
der Lage fiir das Wohl des Unternehmens
und der Belegschaft eine gute Interes-
senvertretung zu leisten.

- Mi. 11.06.14,
07:00 bis 17:00 Uhr -
Werk Hedelfingen
Geb.35-EG Voith Raum

Bevor wir unsere Kandidatinnen und
Kandidaten der IG Metall-Liste vor-
stellen, mochten wir mit sehr viel Stolz
darauf hinweisen, dass unsere IG Metall-
Liste:

- Do. 12.06.14,

07.00 bis 17.00 Uhr -
Werk Briihl, Sirnau,

Bad Canstatt, Schollpp und
Niederlassung Esslingen

aus beiden Geschlechtern besteht,

aus vielen verschiedenen Abteilungen
vertreten ist,

aus verschiedenen Nationalitaten besteht,

keine Objektleiter und keine Bereichsleiter als
Kandidaten/Innen hat,

die meisten Stiitzunterschriften der
3 eingereichten Listen hat.

- Fr. 13.06.14,

07:00 bis 18:00 Uhr -
Werk Mettingen

Geb.14 T2 2.0G Voith Raum
und in den Auflenstellen
plus Kita und Entenmann

- Sa. 14.06.14,

06:00 bis 14:00 Uhr -
Werk Untertiirkheim
Geb.132/3 UG Voith Biiro
und in Werk Mettingen
Geb.14 T2 2.0G

-S0.15.06.14,

06:00 bis 09:00 Uhr -
Werk Untertiirkheim
Geb.132/3 UG Voith Biiro
und in Werk Mettingen
Geb.7 T3 EG Pausenraum

Die offentliche
Stimmauszdhlung ist am
15.06.2014 ab 10:00 Uhr
im Daimler Werk
Untertirkheim

Gebdude 132/3 UG

im Voith Biro




Betniebsratswahl 2014

Eure Kandidatinnen und Kandidaten der IG Metall

B Umiit Budak
37 Jahre

Arbeiter
verheiratet 2 Kinder,
bei Voith seit 2008.

“Betriebsratsarbeit
bedeutet fiir mich nicht
wegsehen, sondern
handeln!”

Ahmet Horansuyu
35 Jahre

Arbeiter
verheiratet 2 Kinder,
bei Voith seit 2002.

“Ich werde mich im Be-
reich des Arbeitsschutzes
stark fiir euch einsetzen!”

o

L

i%§ Selim Bulut
44 Jahre

Arbeiter
verheiratet 4 Kinder,
bei Voith seit 1995.

“Ich persénlich wiirde
es sehr begriifien,

wenn wir eine eigene
Betriebszeitung hdtten.”

p) Kadir Tekin
40 Jahre

Arbeiter

: verheiratet 3 Kinder,
i bei Voith seit 2002.

i “Ich finde es enorm wich-
i tig, dass alle Kolleginnen

und Kollegen zur Wahl
gehen und ihre Betriebs-

¢ réte ohne duferliche

Beeinflussungen frei
wdbhlen.”

Thusalrajasiyen

Janathaan, 33 Jahre |

Arbeiter
: verheiratet,
i bei Voith seit 2012.

i “Betriebsrite sind wichtig
i und mit einer starkten

Organisation wie die IG

Metall wird es einfachen!”

: /A Dursun Tekin

35 Jahre

Arbeiter
i verheiratet 2 Kinder,
! bei Voith seit 2005.

“Ich lege grofien Wert

i auf eine korrekte und

kollegiale Behandlung.”

-

Baris Sag
Il 24 Jahre

Ertan Erdogan
37 Jahre

Arbeiter

: verheiratet,
! bei Voith seit 2011.

i “Ich werde mich fiir die

korrekten Abrechnungen
und Vergiitungen

i einsetzen.”

Nazire Karakan
52 Jahre

Arbeiterin

: verheiratet 6 Kinder,
i bei Voith seit 2011.

: “Ich méchte mich fiir eine :
i gute Frauenpolitik stark

1"

machen!

iy Sempechedin Mousa
42 Jahre

Arbeiter
i verheiratet 1 Kind,
! bei Voith seit 2010.

: “Ich wiirde mich gern
i dafiir einsetzen, dass

fiir die Kolleginnen und

i Kollegen Sprechstunden
: eingerichtet werden.”

Arbeiter

i ledig,
i bei Voith seit 2011.

i "Ich kandidiere, weil ich
mich gern fiir andere

einsetze.”

: ife) Ali Sempachedin

53 Jahre

Arbeiter

: verheiratet 2 Kinder,
i bei Voith seit 1998.

“Nur gemeinsam sind wir :
stark Kolleginnen und
Kollegen!!!”

. I3 Salim Ali
: Il 31 Jahre

Vorarbeiter

i verheiratet,
i bei Voith seit 2010.

: “Wenn nicht jetzt, wann
i dann?”

[ Yasin Karabulut
31Jahre

Arbeiter

: verheiratet,
i bei Voith seit 2011.

i "Ich méchte mich auch

fiir unsere Aushilfen
verstdrkt einsetzen”

: il Muhittin Gimis

35 Jahre

Arbeiter

: verheiratet 1 Kind,
i bei Voith seit 2006.

“Im Bereich der Weiter-

fiir euch da sein.”

Ie

y] Yesin Sultan
48 Jahre

Arbeiterin

i verheiratet 3 Kinder,
i bei Voith seit 2010.

: "Auf die IG Metall Liste
i kannst Du bauen.”

Liste 2

Kennwort
IG Meta|
wahlen

Umit Tekin
40 Jahre

Arbeiter

: verheiratet 4 Kinder,
i bei Voith seit 2007.

¢ “Fiir mich ist die Verein-

barkeit von Familie und
Beruf sehr wichtig!”

p) Hidir Tekin
55 Jahre

Arbeiter

: verheiratet 5 Kinder,
i bei Voith seit 1999.

i "“Ich mdéchte mich fiir
i qualifikation méchteich i

die dlter werdenden
Kolleginnen und Kollegen

: einsetzen.”

a

8 Soukri Jimpraim
39 Jahre

Arbeiter

i verheiratet 3 Kinder,
i bei Voith seit 2010.

i “Wer nicht wdhlt, der wird
i trotzdem regiert.”

Statements von den Daimler Betriebsraten und Vertrauensleuten

Wolfgang
Nieke

Betriebsratsvorsitzender
Daimler AG Untertiirkheim

@ Ich freue mich sehr, dass die
Kolleginnen und Kollegen von Voith
Industrial Services sich endlich in der
1G Metall organisieren. Mit der |G Metall
haben sie einen sehr verldsslichen und
starken Partner an ihrer Seite. Jetzt gilt
es nur noch die richtigen Personen in
den Betriebsrat zu wdhlen. Ich wiinsche
der |G Metall-Liste viel Erfolg.”

Jacopino
Franco

Vertrauensmann
Daimler AG Untertiirkheim

@ Sehr erfreulich ist es, dass auch
Fremdfirmen verstdrkt auf Interes-
senvertretung setzen. Das tut uns und
natiirlich auch den Fremdfirmen gut,
wenn die Kolleginnen und Kollegen
eine Anlaufstelle fiir ihre personlichen
Belange haben. Noch erfreulicher ist es,
wenn die Betriebsrdte der Fremdfirmen
eine enge Beziehung zu unserer 1G
Metall pflegen. Wir alle wissen, dass
unsere G Metall sehr handlungs- und
durchsetzungsfihig ist. Das wird den
Belegschaften sehr gut tun. Ich wiin-
sche der Belegschaft von Voith fiir
die Betriebsratswahl eine gliickliche

Ugur
Karabulut

Betriebsrat
Daimler AG Untertiirkheim

@ In diversen Gesprichen haben
wir iber die positive Mitgliederent-
wicklung der Voith Kolleginnen
und Kollegen gesprochen. Mit mir
zusammen haben sich alle beteiligten
sehr dariiber gefreut, dass sich die
Kollegen/innen von Voith Industrial
Services nun endlich in der IG Metall
organisieren. Die Wahlbewerber der 1G
Metall haben unsere volle Unterstiit-
zung. Wir alle sind sehr gespannt auf
das Ergebnis der Betriebsratswahl. Der
1G Metall Liste wiinsche ich die meisten
Stimmen.”

Okkan
Kilic

Vertrauensmann
Daimler AG Untertiirkheim

@ Ich hérte, dass die Voith Kolle-
ginnen und Kollegen im Werk Sindel-
fingen die |G Metall Liste zur stdrksten
Fraktion gewdhlt haben. Das ist sehr
erfreulich. Jetzt miissen die Untertiirk-
heimer und Mettinger Kolleginnen und
Kollegen es genauso machen. Der 1G
Metall Liste wiinsche ich die meisten
Stimmen und einen klaren Wahlsieg.
Viel Erfolg!”

Hand.”

Wichtige Inf

Die Betriebsratswahl ist frei und geheim. Nie-
mand darf die Wahl des Betriebsrats behin-
dern. Insbesondere darf kein Arbeitnehmer in

?

Niemand darf die Wahl des & .
L ||

Betriebsrats durch Zufiigung g

oder Androhung von Nach- i

der Ausiibung des
aktiven und pas-
Wahlrechts
beschrankt werden.

siven

[ )
teilen oder durch Gewdhrung

oder Versprechen von Vorteilen beeinflussen.

Fihren z. B. verschleierte Zuwendungen des
Arbeitgebers dazu, dass eine Wahlvorschlags-
liste sich nachhaltiger als sonst prdsentieren
kann, liegt ein Straftatbestand vor, der mit Frei-
heitsstrafe bis zu einem Jahr oder Geldstrafe
bedrohtist(§ 119 Abs. 1 Nr. 1,i.V.m. § 20 Abs. 2
BetrVG, BGH v. 13.9.2010 - 1 StR 220/09).

Die obigen Ausfiihrungen sind nicht als Dro-
hung, sondern vielmehr als vorbeugende Infor-
mation zu verstehen. Die |G Metall-Liste wird
auch mit Unterstiitzung der IG Metall jedweden
Versuch, die Betriebsratswahl zu beeintréch-
tigen, zu stéren oder sonst wie zu beeinflussen
nicht dulden, und gegebenenfalls gegen die
Storer wirksame gerichtliche Verfahren ein-
leiten.

Jede Stimme zahlt 1!

Wir werben um eure Stimmen, damit wir uns fiir folgende

Themen stark machen kénnen:

1. Verbesserung des
Arbeitsschutzes

. Transparentere und genaue
Abrechnungen

. regelmalige
Informationspolitik
zu allen Abteilungen
(Versammlungen)

. EinfUhrung einer
Sprechstunde fiir unsere
Kolleginnen und Kollegen
in den jeweiligen Werken
(Bosch, Porsche, Daimler,
etc.)

IG Metall Verwaltungsstelle
Stuttgart

. Disziplinierte
Betriebsratsarbeit

. fairer Umgang zueinander

. gegen Mobbing und
Diskriminierung

. fir die Gleichbehandlung
aller im Betrieb
Beschaftigten

. WeiterbildungsmalRnahmen

IG Metall Bezirksleitung
Baden-Wirttemberg

Theodor-Heuss-Stralte 2
D-70174 Stuttgart

Telefon: +49 (711) 16278-0
Telefax: +49 (711) 16278-49

E-Mail: stuttgart@igmetall.de

Erglin Sert (Gewerkschaftssekretar)
Stuttgarter Stralle 23

D-70469 Stuttgart

Telefon: +49 (711) 16581-74
Mobil: +49(160) 5331794

Telefax: +49 (711) 16581-30
E-Mail: erguen.sert@igmetall.de



